OGGETTO: Atto di approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026-2028 e

VISTI

corrispondente approvazione degli obiettivi di cui alla strategia nazionale del PNA 2025.

la legge 6 novembre 2012, n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”;

il d.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante il “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni’;

la Determinazione A.N.AC. n. 1310/2016, recante “Prime linee guida recanti indicazioni
sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel
d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016";

il Piano Nazionale Anticorruzione 2025, adottato con Delibera n. 19 del 28 gennaio 2026;

CONSIDERATO CHE

a) la Commissione ha - da ultimo - adottato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione a valere per
il triennio 2023-2025 con delibera del 16 Novembre 2023;

b) tenuto conto della rendicontazione del RPCT, udito a tal fine, in merito allo stato di attuazione del
PIAO e, segnatamente, della sezione Rischi corruttivi e trasparenza, si € reso necessario procedere con
I’aggiornamento del PIAO per il triennio 2026-2028;

¢) sono state apportate le seguenti modifiche apportate al PIAO vigente:

- aggiornamento degli obiettivi strategici (art. 1, co. 8, 1. n. 190/2012); in base alle indicazioni
contenute nel PNA 2025;

- aggiornamento dei dati del contesto esterno;

- revisione di tutte le misure di prevenzione;

- aggiornamento, in base alle prassi di ANAC, delle previsioni in tema di whistleblowing;

- ottimizzazione della disciplina della trasparenza, anche con riferimento alla disciplina della
validazione (Delibera A.N.AC. 495/2024) e agli interventi in tema di accessibilita, come
indicati nel PNA 2025;

- revisione dell’allegato 2, sugli obblighi di pubblicazione, anche alla luce delle recentissime
modifiche alla delibera n. 495/2024;

- descrizione di sintesi degli esiti del monitoraggio dell’anno uscente (2025);

- aggiornamento dei riferimenti normativi contenuti nell'Allegato 3 al PTPCT.

PRESO ATTO CHE

a) il richiamato Piano Nazionale Anticorruzione, in maniera innovativa rispetto al passato, prevede una
“strategia nazionale anticorruzione”, riferita al triennio 2026-2028, articolata in linee strategiche,
obiettivi, declinati in azioni, tempi, risultati attesi, indicatori e target per anno;

b) alcuni dei predetti obiettivi sono in capo all’Autorita; altri obiettivi sono in capo alle
Amministrazioni/Enti, destinatari della disciplina;

¢) in ragione della loro peculiare natura, agli enti pubblici non economici, come la Co.Re.Di., sono

riferibili solo alcuni dei predetti obiettivi, e segnatamente quelli riportati nell’allegato al presente atto,
che ne costituisce parte integrante;

11 Presidente, in attesa che si riunisca la Commissione, nella prima seduta utile, ai fini della ratifica

del presente atto,

DELIBERA

di approvare, con efficacia immediatamente esecutiva, il PIAO 2026-2028;
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- di recepire, nei limiti di compatibilita con la natura e 1’organizzazione dell’Ente, gli obiettivi di cui
alla strategia nazionale anticorruzione del PNA 2025, come specificati nell’allegato al presente atto;

- di pubblicare il presente atto di nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale,
sottosezione “Altri contenuti / Prevenzione della corruzione”;

- ordina alla segreteria di dare corso alla convocazione della Commissione ai fini della ratifica del
presente atto.
Venezia, 30 gennaio 2026

Il Presidente
Dr. Michele Medici



Allegato all’atto di approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione

OBIETTIVI DI CUI AL PIANO NAZIONALE ANTICORRUZIONE 2025

Obiettivo

Recepimento obiettivo 1.2 del PNA 2025

Azione 1.2.1
Verifica della strutturazione dell’albero logico della
sezione “Amministrazione Trasparente” attraverso
’applicativo di web crawling

Recepimento obiettivo 1.2 del PNA 2025

Azione 1.2.2
Aggiornamento struttura e contenuti “Amministrazione
Trasparente”
anche con riferimento ai criteri e alle regole tecniche di
“accessibilita” per persone con disabilita visive, motorie o
cognitive

Recepimento obiettivo 1.2 del PNA 2025

Azione 1.2.3
Adeguamento agli schemi di pubblicazione definiti da
AN.AC. per i dati riferiti agli obblighi negli ambiti “spese
e pagamenti dell’amministrazione”, “‘organizzazione”,

“controlli e rilievi sull’amministrazione

Recepimento obiettivo 4.2 del PNA 2025

Azione 4.2.1
Adeguamento ai modelli standardizzati definiti da
AN.AC. di dichiarazioni di cui all’art. 20, co. 3 d.Igs.
39/2013 su ipotesi di inconferibilita e incompatibilita per i
soggetti tenuti al rispetto della normativa

Recepimento obiettivo 4.2 del PNA 2025

Azione 4.2.2
Potenziamento dei controlli ex d.lgs. n. 39/2013 su
incarichi gia conferiti

Recepimento obiettivo 6.2 del PNA 2025

Azione 6.2.1
Iniziative di sensibilizzazione rivolte al personale sulle
nuove indicazioni A.N.AC. contenute nelle linee guida
whistleblowing sui canali interni di segnalazione

Recepimento obiettivo 6.2 del PNA 2025

Azione 6.2.2
Formazione al gestore della segnalazione e ad attori
chiave del processo di whistleblowing

Tempistica di
attuazione

2026

2026
(40%)

2027
(80%)

2028
(completamento)

2026

2026
(Obiettivo
condizionato alla
messa a disposizione
dei modelli di
dichiarazione da
parte di A.N.AC.)

Controlli ad anni
alterni su tutti gli
incarichi soggetti al
d.lgs. 39/2013

2026
2027

2028

2026
2027

2028

Risultato atteso

Individuazione di
eventuali difformita
nella sezione
“Amministrazione
trasparente”

Allineamento della
sezione
“Amministrazione
trasparente” alle
raccomandazioni/linee
guida AN.AC.

Assolvimento agli
obblighi di
pubblicazione secondo
gli schemi definiti da
AN.AC.

Allineamento della
sezione
“Amministrazione
trasparente” alle
raccomandazioni/linee
guida AN.AC.

Effettuazione dei
controlli su 100%
degli interessati

Realizzazione
iniziative di
sensibilizzazione

Formazione tecnica
del RPCT

Indicatore

Pubblicazione esito
verifica

Stato di
avanzamento degli
interventi di
allineamento della
sezione
“Amministrazione
trasparente”

Attestazione annuale
positiva in tema di
corretto
assolvimento degli
obblighi di
pubblicazione

Stato di
avanzamento degli
interventi di
allineamento della
sezione
“Amministrazione
trasparente”

Numero controlli
effettuati —
Redazione del report
del RPCT

>1 per anno

>1 per anno

Soggetti che
concorrono
all’attuazione
dell’obiettivo

RPCT / Supporto IT
dell’Ente

RPCT / Supporto IT
dell’Ente

RPCT / Supporto IT
dell’Ente / Responsabili
dell’elaborazione dei
dati oggetto di
pubblicazione

RPCT

RPCT

RPCT

RPCT



Recepimento obiettivo 6.2 del PNA 2025

Azione 6.2.3

Allineamento del canale interno di whistleblowing alle

nuove indicazioni fornite dall’A.N.AC.

2026 (revisione
procedura, se Aggiornamento di
necessario) criteri e strumenti sul
flusso dati e sulla
ricezione e gestione
delle segnalazioni

2027 (allineamento
piattaforma, se
necessario)

Allineamento del
canale interno
(strumenti /
procedura)

(SL/NO)

RPCT



